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денна/ заочна 

Форма контролю Залік 

Локація та 

матеріально- технічне 

забезпечення 

Аудиторія згідно з розкладом.  

Мультимедійний проектор, мережа Internet. 

Мова викладання  Українська  

  

Мета вивчення 

дисципліни 

Формування у здобувачів вищої освіти комплексу професійних знань із 

теоретичних та практичних засад планування та контролю на підприємстві. У 

процесі засвоєння матеріалу дисципліни здобувачі вищої освіти мають 

можливість вивчити засоби та методи прийняття планових рішень на 

підприємствах усіх форм власності, сформувати навички та вміння розробляти 

стратегічні, тактичні, оперативні та бізнес-плани, а також контролю їх виконання. 

Загальні 

компетентності 

ЗK02. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 
ЗK04. Здатність генерувати нові ідеї (креативність). 

Спеціальні (фахові) 

компетентності 

СК01. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з різних джерел. 
СК02. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації. 
СК03. Здатність бути критичним і самокритичним. 
СК04. Здатність приймати обґрунтовані рішення. 
СК05. Здатність здійснювати професійну діяльність у відповідності з чинними 
нормативними та правовими актами. 
СК06. Розуміння особливостей сучасної світової та національної економіки, їх 
інституційної структури, обґрунтування напрямів соціальної, економічної та 
зовнішньоекономічної політики держави. 

Програмні результати 

навчання 

РН01. Пояснювати моделі соціально-економічних явищ з погляду 
фундаментальних принципів і знань на основі розуміння основних напрямів 
розвитку економічної науки. 
РН02. Застосовувати відповідні економіко-математичні методи та моделі для 
вирішення економічних задач, проводити аналіз функціонування та розвитку 
суб’єктів господарювання, визначати функціональні сфери, розраховувати 
відповідні показники, які характеризують результативність їх діяльності. 
РН03. Вміти використовувати дані, надавати аргументацію, критично оцінювати 
логіку та формувати висновки з наукових та аналітичних текстів з економіки. 
використовувати нормативні та правові акти, що регламентують професійну 
діяльність. 
РН04. Вільно презентувати та обговорювати з фахівцями і нефахівцями 
результати досліджень, теоретичні та практичні проблеми економіки державною 
та іноземною мовами, кваліфіковано відображати результати досліджень у 
наукових публікаціях у провідних наукових виданнях. 

ЧИМ ВАЖЛИВИЙ КУРС: 

Курс дає можливість розширити світогляд та отримати такі професійні компетенції: вміти 

абстрактно мислити, застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових характеристик 

економічних систем різного рівня, а також особливостей поведінки їх суб’єктів; демонструвати 

гнучкість та адаптивність у нових ситуаціях, у роботі із новими об’єктами, та у невизначених 

умовах; використовувати економічні закономірності і тенденції розвитку транспорту у 

вирішенні прикладних задач підвищення ефективності та удосконалення економічної діяльності 

транспортних підприємств; планувати діяльність підприємства транспорту, приймати 

господарські рішення з урахуванням їх наслідків та можливих ризиків 

 



Зміст навчальної дисципліни за темами 

 

Змістовий модуль 1. Теоретико-методологічні засади планування 
Тема 1 Сутність планування та особливості його здійснення на підприємстві 

Змістова характеристика планування як орієнтованої на майбутнє діяльності з прийняття 

рішень. Альтернативність вибору та критерії прийняття раціональних рішень. Формальний і 

системний підходи у плануванні. 

Планування як функція управління підприємством. Місце планування у структурованій за 

різновидами управлінській діяльності. Планування як процес складання і прийняття планів; 

планові процедури за умов різної визначеності зовнішнього середовища. Концепція контролінгу 

інтегрованого інструменту планування і контролю. 

Методи та інструменти планових розрахунків. Показники як результати перетворення 

наявної інформації у інформацію для планування. Узагальнені групи методів обчислення 

показників. Моделювання багатоваріантних планових розрахунків. Сфера доцільного 

використання описових, пояснювальних та імітаційних моделей. Реінжиніринг бізнес-процесів і 

розвиток планування. 

 

Тема 2. Система планів підприємства 

Функціонування системи планування на підприємстві. Сутність системи планування згідно 

з теорією систем. Система планування і система планів: термінологічні особливості. 

Передумови створення і ефективного функціонування системи планування на підприємстві. 

Загальний зміст процедур планування за різних організаційних структур управління 

підприємством. 

Різновиди планів та їхні комплекси. Класифікаційні ознаки та різновиди планів на 

підприємстві. Комплекси (підсистеми) планування: генеральне, цільове, стратегічне, поточне. 

Зведене планування загальних результатів і фінансове планування у системі контролінгу. 

Зміст планів і організація їх розробки. Формалізоване представлення планування як 

досягнення взаємоузгодженості завдань підприємства. Поточний план як основна складова 

системи планів, його задачі, склад, загальний порядок розробки. Особливості організації 

розробки планів на підприємствах із централізованими та децентралізованими функціями 

планування. 

 

Тема 3. Маркетингові дослідження, планування збуду і контролю продукції  

Формування плану збуту з урахуванням досліджень ринку, життєвого циклу продукції і 

детермінантів попиту. План збуту продукції, поняття, основні вихідні дані формування плану, 

необхідність маркетингових досліджень. Особливості визначення ринкового попиту на 

продукцію широкого вжитку і промислового призначення. Життєвий цикл виробів. їхній вплив 

на величину збуту виробів і одержання прибутку від їхньої реалізації. Аналіз і планування 

асортиментних портфелів із допомогою різних моделей. Вилив на попит і обсяги збуту 

продукції різних факторів (детермінантів) попиту. 

Планування реклами. Поняття, мета реклами. Комунікаційна політика у здійсненні планів 

збуту продукції. Види і основні носії реклами. Розробка програми рекламування. Обґрунтування 

рекламних засобів і ефективність реклами. 

Планування збуту продукції. Характеристика планового обсягу збуту продукції. Показники 

плану. Залишки нереалізованої продукції. їхній склад і розрахунки. Планування витрат на збут 

продукції. Канали збуту продукції, стимулювання збуту з метою підвищення попиту на 

продукцію. 

 

Тема 4. Виробництво продукції 



Виробнича програма підприємства, її зміст і оптимізація. Характеристика виробничої 

програми і вихідних даних для її планування. Структура виробничої програми підприємства. 

Державний контракт і замовлення, їхня характеристика. Планування виробничої програми у 

натуральних і вартісних вимірниках. Оптимальний розподіл планової кількості кожної 

номенклатурної позиції но календарних періодах року (кварталах, місяцях). Мета оптимізації 

виробничої програми, планування оптимальної структури номенклатурних позицій. Економіко- 

математичні методи, що застосовуються у процесі оптимізації виробничої програми. 

Визначення максимально можливого обсягу виробництва продукції. 

Планування обсягів виробництва продукції у вартісному вираженні. Товарна, валова, 

реалізована і чиста продукція; їхня характеристика, склад, розрахунки. Визначення залишків 

незавершеного виробництва при плануванні валової продукції. 

 

Тема 5. Оперативно-календарне планування і контроль 

Зміст і завдання оперативно-календарного планування. Характеристика оперативно- 

календарного планування. Задачі та зміст календарного планування і диспетчерського 

регулювання. Міжцехове і внутрішньоцехове планування. Планово-облікові одиниці та системи 

оперативного планування. 

Ритмічність виробництва. Характеристика рівномірного і ритмічного виробництва. 

Планування і оцінка рівня ритмічності виробництва на підприємстві. 

Особливості оперативно-календарного планування на підприємствах одиничного, 

серійного і масового типів виробництва. Головне завдання оперативно-календарного 

планування на підприємствах одиничного типу виробництва. Об'єкт планування, порядок 

проходження замовлень; системи і календарно-планові розрахунки у одиничному типі 

виробництва. Розробка виробничих програм для цехів і дільниць. Календарно-планові 

нормативи та їхні розрахунки. Системи, які використовуються в процесі оперативно-

календарного планування на підприємствах серійного типу; різновиди: комплектних та 

подетальних. Етапи планування виробничих програм цехом і дільницями. Характеристика 

подетальних систем планування. Розрахунки календарно-планових нормативів. Планування 

роботи потокових ліній. Розробка виробничих програм для цехів і дільниць. 

 

Тема 6. Матеріально-технічне забезпечення виробництва 

Зміст планування МТЗ та послідовність його розробки. Завдання МТЗ підприємства, 

вихідні дані для розробки плану та послідовність йот о розробки. Методи вивчення ринку 

продукції. Методи вивчення ринку матеріальних ресурсів. 

Планування потреби в матеріальних ресурсах. Методи розрахунку потреби в матеріальних 

ресурсах для основного виробництва. Особливості визначення потреби в деяких галузях 

промисловості. Розрахунок потреби в паливі та енергії.  

Запаси й регулювання їхніх розмірів. Склад та класифікація запасів. Нормування 

виробничих запасів. Методи контролю за величиною нормативного рівня запасу матеріальних 

ресурсів. Графік зміни запасів при постійних інтервалах обсягів поставок. Методика розрахунку 

ціни матеріалів, яка враховує інфляцію.  

Визначення потреби цехів у матеріальних ресурсах. Методи розрахунку потреби цехів у 

МІ Р. Лімітування відпуску матеріалів цехам. Способи забезпечення цехів матеріальними 

ресурсами. 

 

Тема 7. Забезпечення операційної діяльності виробничою потужністю 

Види виробничої потужності, чинники, що її визначають, і послідовність розрахунків. 

Поняття, мета та етапи визначення потужності підприємства. Види, вимірники потужності. 

Чинники, під впливом яких формується потужність підприємства. Послідовність розрахунку 



виробничої потужності підприємства. Фонди часу, які використовуються при розрахунках 

потужності, їхнє визначення. 

Методики розрахунку виробничої потужності. Вихідні дані для розрахунку потужності. 

Визначення потужності у загальному вигляді. Методика розрахунку виробничої потужності на 

підприємствах і в підрозділах різних типів виробництва. Визначення виробничої потужності 

складальних цехів і підрозділів. 

Визначення максимально можливого випуску продукції з наявної потужності. Визначення 

введення в дію нових (додаткових) потужностей. Складання балансу. Визначення 

середньорічної потужності для обґрунтування обсягів випуску продукції у плановому році. 

Система показників виробничої потужності. Основні шляхи підвищення ефективності 

використання виробничих потужностей. 

 

 

Змістовий модуль II. Підприємство як об’єкт планування 
Тема 8. Персонал і оплата праці 

Планування персоналу. Місце персоналу у потенціалі підприємства. Поняття та 

класифікація категорій персоналу. Проблеми підприємства, пов’язані з персоналом, задачі 

планування персоналу. Вихідні дані для розробки плану по персоналу. Показники чисельності 

персоналу. Методи визначення чисельності персоналу. Розрахунок планового балансу робочого 

часу. Розрахунок чисельності окремих категорій працюючих. Визначення додаткової погреби у 

персоналі. 

Планування продуктивності праці. Залежність чисельності персоналу від продуктивності 

праці. Задачі планування продуктивності праці. Вихідні дані для розробки плану по 

продуктивності праці. Показники продуктивності праці та методи їхнього обчислення. 

Розрахунки економії робочої сили під дією техніко-економічних факторів. 

Планування оплати праці. Задачі планування оплати праці. Склад планового фонду 

заробітної плати. Вихідні дані для розробки плану по заробітній платі. Показники, що 

характеризують оплату праці. Методи визначення планового фонду заробітної плати. 

Розрахунки планового фонду заробітної плати за елементами. Розрахунок середньої заробітної 

плати. Співвідношення росту продуктивності праці та середньої заробітної плати. 

 

Тема 9. Виробнича інфраструктура 

Особливості функціонування та планування підрозділів виробничої інфраструктури. 

Особливості функціонування підрозділів виробничої інфраструктури. Складові елементи 

виробничої інфраструктури підприємства. Особливості планування діяльності підрозділів 

виробничої інфраструктури. 

Планування забезпечення підприємства технологічною оснасткою. Методи визначення 

потреб в інструментах у різних типах виробництва.  

Планування діяльності ремонтного виробництва. Планування виробничої програми 

ремонтно-механічного цеху. Розрахунок середньорічних обсягів ремонтних робіт та робіт із 

технічного обслуговування. Розрахунок кількості робітників із ремонту та технічного 

обслуговування. 

Планування енергозабезпечення підприємства. Визначення потреби в енергетичних 

ресурсах. Методи розрахунку потреби в електроенергії. Вимоги до складання енергетичних 

балансів. Методика розробки енергобалансів. Планування діяльності енергетичних цехів. 

Планування транспортного обслуговування виробництва. Розрахунок вантажопотоків та 

вантажообігу. Планування діяльності транспортних цехів. Виробнича програма транспортного 

цеху. Розрахунок чисельності різних категорій робітників транспортного цеху. Планування 

собівартості транспортних робіт. 



Тема 10. Витрати виробництва 

Мета, завдання та послідовність розробки плану собівартості продукції. Мета розробки 

плану із собівартості продукції. Завдання плану із собівартості. Вихідні дані для розробки 

плану. Послідовність розробки плану. Показники планових розрахунків. 

Розрахунок витрат за техніко-економічними факторами. Послідовність розрахунку 

планової собівартості. Класифікація факторів, що впливають на рівень витрат. Методика 

розрахунку зміни собівартості внаслідок дії факторів. 

Планування собівартості реалізованої продукції. Визначення собівартості реалізованої 

продукції. Склад витрат виробничої собівартості. Склад статей калькулювання виробничої 

собівартості. Розподіл загальновиробничих витрат на постійні та змінні. Формування 

собівартості готової продукції. Формування собівартості реалізованої продукції. Взаємозв'язок 

операційних ви трат за функціями та економічними елементами. 

Розрахунок калькуляційних статей прямих витрат. Методика розрахунку статей прямих 

витрат (прямі матеріальні виграти, прямі виграти на оплату прані). Методика складання 

зведеного кошторису. Взаємозв'язок кошторису на виробництво з іншими розділами 

внутрішньофірмового плану. 

 

Тема 11. Фінансове планування і контроль на підприємстві 

Зміст і завдання фінансового плану. Визначення обсягів фінансових ресурсів і джерел 

їхнього надходження. Основні завдання фінансового планування. Види фінансових планів: 

довгостроковий, поточний і оперативний. Складання фінансового плану за видами діяльності: 

оперативної, інвестиційної та фінансової. 

Планування потреби у фінансових ресурсах. Планування потреби в основному і 

оборотному капіталі. їх визначення. Джерела фінансування капітальних вкладеш,. Методи 

розрахунку потреби в оборотних коштах. 

Планування прибутковості підприємства. Валовий і чистий прибуток, їхня 

характеристика і послідовність розрахунку. Пасивна і активна стадії складання плану з 

прибутку. Методи планування прибутку. 

Основні умови прибутковості підприємства. Аналіз «витрати-обсяг-прибуток» в процесі 

фінансового планування. Показники прибутковості підприємства. Види рентабельності та їхні 

розрахунки. 

Основні фінансові документи, що використовуються в процесі фінансового планування. 

Оцінка фінансового стану підприємства за допомогою комплексного показника «2-рахунки». 

 

Тема 12. Планування і контроль оновлення продукції 

Формування планів оновлення продукції, їхній склад і завдання. Загальна характеристика 

планових робіт у системі створення, підготовки виробництва і освоєння нової продукції. 

Завдання та склад планових робіт зі створення, підготовки виробництва і освоєння нової 

продукції, нормативна база планування та комплекс основних планових обчислень. 

Оптимізаційні планові розрахунки оновлення продукції. Економічна ефектиність освоєння 

нової продукції: методичні підходи, порядок обґрунтувань. Методичні основи обчислення 

технологічної собівартості. Вибір варіанта технологічного процесу. Критична програма.  

Планування витрат на підготовку і освоєння виробництва нової продукції. Особливості 

планування собівартості нових виробів па етапах їхньої розробки і освоєння. Закономірності 

зниження трудомісткості складних виробів у процесі освоєння виробництва. Криві освоєння. 

Зміни собівартості за умови різних характеристик кривих освоєння. Складання кошторису 

витрат та кошторисної калькуляції. 

Об'ємно-календарне планування підготовки виробництва нової продукції. Обчислення 

трудомісткості окремих циклів робіт та тривалості етапів технічної підготовки виробництва 



нового виробу. Особливості методики розрахунків тривалості робіт за умови паралельного, 

послідовного, паралельно-послідовного способів їхнього виконання. Порядок виконання робіт і 

побудова графіків. 

Сітьові методи планування підготовки виробництва та освоєння нових виробів. Поняття 

сітьових методів і моделей, їхня термінологія. Методика визначення основних показників: 

тривалості робіт, термінів настання подій, напруженості виконання. Побудова сітьових моделей 

виконання комплексів робіт, їх оптимізація. 

 

Тема 13. Організаційно-технічний розвиток 

Технічний та організаційний розвиток підприємства. Зміст, завдання та послідовність 

розробки плану організаційно-технічного розвитку підприємства. Основні складові плану. 

Етапи планування організаційно-технічного розвитку підприємства. Принципи планування 

техніко- організаційного розвитку. Техніко-економічний аналіз. Зміст, структура, основні 

елементи. Фактори технічного й організаційного рівня розвитку підприємства. 

Оцінка технічного рівня розвитку підприємства. Економічне обґрунтування 

організаційно-технічних заходів. Види ефектів від реалізації організаційно-технічних заходів. 

Система показників та методика оцінки загальної економічної ефективності організаційно-

технічних заходів. Методи планування організаційно-технічного розвитку підприємства. 

Тема 14. Бізнес-планування 

Сутність бізнес-планування та призначення бізнес-плану. Бізнес-планування як 

обґрунтування підприємницької ідеї, ділового проекту. Функціональна спрямованість бізнес-

плану. Відмінність бізнес-планів щодо сфери застосування, складу предметної галузі, масштабів 

виробництва тощо. 

Склад бізнес-плану і технологія його розробки. Унормований склад бізнес-плану як 

елемента ділового проекту. Вибір різновиду методики бізнес-плану з урахуванням його 

функціональної приналежності, виду діяльності, масштабів виробництва. Послідовність 

розробки бізнес-плану. 

Оцінка середовища для бізнесу і формування власної ринкової позиції. Стан конкуренції у 

галузі як основа оцінки середовища для бізнесу. Обґрунтування маркетингової стратегії, цінової 

та нецінової політики підприємства. Схема формування плану маркетингу. Визначення прогнозу 

продажу з урахуванням еластичності попиту. 

Планування виробництва продукції та його ресурсного забезпечення. Особливості 

обґрунтування виробництва продукції на новому і вже існуючому підприємстві. Визначення 

потреби у ресурсах. Розробка організаційної структури управління. Формування рівня запасів. 

Фінансове планування. Основні документ и фінансового плану, особливості їхньої 

розробки. Аналіз фінансових ресурсів підприємства й оцінка альтернативних схем фінансування 

проекту. Якісний і кількісний аналіз ризиків і планування запобігання втрат. Аналіз чутливості 

проекту. 

 

Практичні заняття курсу передбачають виконання ситуаційних, тестових, 

розрахункових та інших завдань, опитування та дискусії за темами, короткі виступи та 

презентації з тематики дисципліни. 

ОЦІНЮВАННЯ 
 

Форми поточного та підсумкового контролю Поточний контроль – 100 балів 

Підсумковий контроль – іспит 

КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ РЕЗУЛЬТАТІВ НАВЧАННЯ 

Підсумкові бали з навчальної дисципліни визначаються як сума балів, отриманих здобувачем 

протягом семестру 

   



Відвідування лекцій: 

За відвідування кожної лекції нараховується 1 бал. Максимальна сума становить 10 

балів. 

Практичні заняття: 

Оцінюються за активністю здобувачів освіти на заняттях, їх відповідями, доповідями та 

ступенем залученості у дискусії (до 5 балів). 

Максимальна сума становить 5 балів за кожне заняття, 60 балів. 

Самостійна робота 

Написання та захист реферату (тематика погоджується із викладачем курсу) у вигляді 
доповіді та/або презентації оцінюються у 10 балів. 

Підсумковий контроль - Іспит 

Здобувач отримує підсумкову оцінку за результатами поточного контролю шляхом 

накопичення балів. Максимальна кількість балів, яку може отримати здобувач, становить 100.  
 

Додаткові бали до поточного контролю здобувач освіти може отримати, пройшовши 

навчальний курс у вигляді неформальної освіти з отриманням сертифікату в межах предмету 

вивчення дисципліни та пройшовши процедуру визнання згідно Положення про визнання 

результатів навчання, отриманих у неформальній освіті здобувачами вищої освіти ДУІТ. 
 

 

ШКАЛА ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 

Оцінка 

в 

балах 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ECTS 

Оцінка Пояснення 

90-100 
Відмінно 

(«зараховано») 
А 

«Відмінно» - теоретичний зміст курсу освоєний цілком, необхідні 

практичні навички роботи з освоєним матеріалом сформовані, всі 

навчальні завдання, які передбачені програмою навчання виконанні в 

повному обсязі, відмінна робота без помилок або з однією незначною 

помилкою.  

82-89 

Добре 

(«зараховано») 

В 

«Дуже добре» - теоретичний зміст курсу освоєний цілком, необхідні 

практичні навички роботи з освоєним матеріалом в основному 

сформовані, всі навчальні завдання, які передбачені програмою 

навчання виконанні, якість виконання більшості з них оцінено числом 

балів, близьким до максимального, робота з двома – трьома незначними 

помилками 

75-81 С 

«Добре» - теоретичний зміст курсу освоєний цілком, практичні навички 

роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, всі навчальні 

завдання, які передбачені програмою навчання виконанні, якість 

виконання жодного з них не оцінено мінімальним числом балів, деякі 

види завдань виконані з помилками, робота з декількома незначними 

помилками, або з однією – двома значними помилками 

64-74 

Задовільно 

(«зараховано») 

D 

«Задовільно» - теоретичний зміст курсу освоєний не повністю, але 

прогалини не носять істотного характеру, необхідні практичні навички 

роботи з освоєним матеріалом в основному сформовані, більшість 

передбачених програмою навчання навчальних завдань виконано, деякі 

з виконаних завдань, містять помилки, робота з трьома значними 

помилками 

60-63 E 

«Достатньо» - теоретичний зміст курсу освоєний частково, деякі 

практичні навички роботи не сформовані, частина передбачених 

програмою навчання навчальних завдань не виконані, або якість 

виконання деяких з них оцінено числом балів, близьким до 

мінімального, робота, що задовольняє мінімум критеріїв оцінки 

35-59 Незадовільно FX «Умовно незадовільно» теоретичний зміст курсу освоєний 

https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/21_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d1%80%d0%b5%d0%b7%d1%83%d0%bb%d1%8c%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%96%d0%b2-%d0%bd%d0%b0%d0%b2%d1%87%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%b7%d0%b0%d1%82%d0%b2%d0%b5%d1%80%d0%b4%d0%b6_.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/21_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d1%80%d0%b5%d0%b7%d1%83%d0%bb%d1%8c%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%96%d0%b2-%d0%bd%d0%b0%d0%b2%d1%87%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%b7%d0%b0%d1%82%d0%b2%d0%b5%d1%80%d0%b4%d0%b6_.pdf


(«не 

зараховано») 

частково, необхідні практичні навички роботи не сформовані, 

більшість передбачених програм навчання, навчальних завдань не 

виконано, або якість їхнього виконання оцінено числом балів, 

близьким до мінімального; при додатковій самостійній роботі над 

матеріалом курсу можливе підвищення якості виконання 

навчальних завдань (з можливістю повторного складання), робота 

що потребує доробки 

0-34 F 

«Безумовно незадовільно» теоретичний зміст курсу не освоєно, 

необхідні практичні навички роботи не сформовані, всі виконані 

навчальні завдання містять грубі помилки, додаткова самостійна 

робота над матеріалом курсу не приведе до значимого підвищення 

якості виконання навчальних завдань, робота, що потребує повної 

переробки 
 

 

 

ІНФОРМАЦІЙНО- МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ  

Методичне забезпечення: 
1. Робоча програма навчальної дисципліни. 

2. Силабус навчальної дисципліни. 

3. Конспект лекцій. 

4. Посилання на Google Classroom: Упраління витратами 
Електронні ресурси бібліотеки ДУІТ: https://library.duit.in.ua. 
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Додаткова інформація  

Детальнішу інформацію щодо методів навчання, форм оцінювання, самостійної 
роботи та повного списку літератури наведено у Робочій програмі навчальної дисципліни. 

 

ПОЛІТИКА ДИСЦИПЛІНИ 

Щодо академічної доброчесності 

Дотримання академічної доброчесності засновується на ряді положень та принципів 

академічної доброчесності, що регламентують діяльність здобувачів вищої освіти та викладачів 

ДУІТ: 

Кодекс академічної доброчесності Державного університету інфраструктури та 

технологій 

Положення про систему забезпечення академічної доброчесності у Державному 

університеті та технологій 

Положення про Комісію з академічної доброчесності у ДУІТ та Комісію з етики та 

управління конфліктами у сфері академічної доброчесності у ДУІТ 

https://classroom.google.com/c/NTg4MDkyNzEzNjU1?cjc=coya4yj
https://library.duit.in.ua/
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/8_-%d0%9a%d0%be%d0%b4%d0%b5%d0%ba%d1%81-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%b4%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%be%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/8_-%d0%9a%d0%be%d0%b4%d0%b5%d0%ba%d1%81-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%b4%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%be%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/31_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d1%81%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%bc%d1%83--%d0%b7%d0%b0%d0%b1%d0%b5%d0%b7%d0%bf%d0%b5%d1%87%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%90%d0%94-%d0%b2-%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/31_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d1%81%d0%b8%d1%81%d1%82%d0%b5%d0%bc%d1%83--%d0%b7%d0%b0%d0%b1%d0%b5%d0%b7%d0%bf%d0%b5%d1%87%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%90%d0%94-%d0%b2-%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/34_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d0%ba%d0%be%d0%bc%d1%96%d1%81%d1%96%d1%8e-%d0%90%d0%94.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/34_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d0%ba%d0%be%d0%bc%d1%96%d1%81%d1%96%d1%8e-%d0%90%d0%94.pdf


Порушення Кодексу академічної доброчесності ДУІТ є серйозним порушенням, навіть 

якщо воно є ненавмисним.  

Списування під час контрольних заходів заборонені. 

Усі письмові роботи, виконані в електронному вигляді (реферати), перевіряються на 

наявність плагіату згідно з Положенням про порядок перевірки навчальних, кваліфікаційних, 

науково-методичних наукових та інших робіт на наявність ознак академічного плагіату у ДУІТ . 

У випадках виявлення порушення – реагування відповідно до Кодексу академічної 

доброчесності ДУІТ. 

Щодо відвідування 

Відвідування занять є обов`язковим компонентом оцінювання, за яке нараховуються 

бали. За об`єктивних причин (хвороба, міжнародне стажування, індивідуальний графік) 

навчання може відбуватися в онлайн (або змішаній) формі за погодженням із деканом 

факультету. 

Неформальна освіта  

Можливість зарахування результатів неформальної освіти регламентується «Положенням 

про визнання результатів навчання, отриманих у неформальній освіті здобувачами вищої освіти 

ДУІТ». 

 

https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/8_-%d0%9a%d0%be%d0%b4%d0%b5%d0%ba%d1%81-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%b4%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%be%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/32_-%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af-%d0%9f%d0%a0%d0%9e-%d0%9f%d0%9e%d0%a0%d0%af%d0%94%d0%9e%d0%9a-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b5%d0%b2%d1%96%d1%80%d0%ba%d0%b8-%d0%bd%d0%b0-%d0%bf%d0%bb%d0%b0%d0%b3%d1%96%d0%b0%d1%82.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/32_-%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af-%d0%9f%d0%a0%d0%9e-%d0%9f%d0%9e%d0%a0%d0%af%d0%94%d0%9e%d0%9a-%d0%bf%d0%b5%d1%80%d0%b5%d0%b2%d1%96%d1%80%d0%ba%d0%b8-%d0%bd%d0%b0-%d0%bf%d0%bb%d0%b0%d0%b3%d1%96%d0%b0%d1%82.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/8_-%d0%9a%d0%be%d0%b4%d0%b5%d0%ba%d1%81-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%b4%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%be%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/8_-%d0%9a%d0%be%d0%b4%d0%b5%d0%ba%d1%81-%d0%b0%d0%ba%d0%b0%d0%b4%d0%b5%d0%bc%d1%96%d1%87%d0%bd%d0%be%d1%97-%d0%b4%d0%be%d0%b1%d1%80%d0%be%d1%87%d0%b5%d1%81%d0%bd%d0%be%d1%81%d1%82%d1%96.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/21_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d1%80%d0%b5%d0%b7%d1%83%d0%bb%d1%8c%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%96%d0%b2-%d0%bd%d0%b0%d0%b2%d1%87%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%b7%d0%b0%d1%82%d0%b2%d0%b5%d1%80%d0%b4%d0%b6_.pdf
https://files.duit.edu.ua/uploads/%d0%a1%d0%b0%d0%b9%d1%82/11_%d0%9f%d0%a3%d0%91%d0%9b%d0%86%d0%a7%d0%9d%d0%90_%d0%86%d0%9d%d0%a4%d0%9e%d0%a0%d0%9c%d0%90%d0%a6%d0%86%d0%af/%d0%9f%d0%9e%d0%9b%d0%9e%d0%96%d0%95%d0%9d%d0%9d%d0%af_%d0%94%d0%a3%d0%86%d0%a2/21_-%d0%9f%d0%be%d0%bb%d0%be%d0%b6%d0%b5%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%bf%d1%80%d0%be-%d0%b2%d0%b8%d0%b7%d0%bd%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d1%80%d0%b5%d0%b7%d1%83%d0%bb%d1%8c%d1%82%d0%b0%d1%82%d1%96%d0%b2-%d0%bd%d0%b0%d0%b2%d1%87%d0%b0%d0%bd%d0%bd%d1%8f-%d0%b7%d0%b0%d1%82%d0%b2%d0%b5%d1%80%d0%b4%d0%b6_.pdf
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